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El programa “Salud y Bienestar” recibe el Premio NAOS 2015

22/09/2016

El programa ha contado con la asesoria del Dr. Valentin Fuster (a través de la Fundacién Pro
CNIC), la Fundacién Espafiola de la Nutricién y el Centro Nacional de Investigaciones
Cardiovasculares

El Ministerio de Sanidad, a través de la Agencia Espafiola de Consumo, Seguridad Alimentaria y
Nutricién, ha concedido a ACCIONA el Premio NAOS 2015 a la Estrategia en el Ambito Laboral, por el
programa “Salud y Bienestar”, un plan integral que promueve los buenos habitos alimentarios y el
ejercicio fisico entre los empleados de la compafiia que se implanté en 2012 y que ha contado con la
asesoria del Dr. Valentin Fuster (a través de la Fundacién Pro CNIC), la Fundaciéon Espafola de la
Nutricién y el Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares. En primer lugar, se puso en
marcha una primera fase de evaluacién de las necesidades de la plantilla. Después, una vez
analizadas éstas, se han desarrollado medidas articuladas en tres ejes: medicina preventiva, el
ejercicio y la nutricién saludable.

Los Premios Estrategia NAOS reconocen a aquellos programas, intervenciones o iniciativas que,
como es el caso del plan “Salud y Bienestar” de ACCIONA, contribuyen propiciar habitos de vida
saludables para a la lucha contra la obesidad mediante la promocién de una alimentacién saludable
y la préctica de actividad fisica regular.

En “medicina preventiva” se han implantado campafas de prevenciéon de enfermedades
oncoldgicas y de sensibilizacién especifica en temas como vacunacién antigripal, donacién de
sangre, seguridad vial..., se ha puesto a disposicién de los empleados de Madrid, Navarra y Vizcaya
salas de fisioterapia, rehabilitacién y en las propias oficinas, ademas, se ofrecen conferencias sobre
temas de salud con expertos de reconocido prestigio y se proporciona en la Intranet corporativa
informacién y consejos médicos.

Este programa, dirigido a mejorar la salud de los empleados, ha sido reconocido con el premio
Estrategia NAOS 2015 por su lucha contra el sobrepeso en el ambito empresarial

También se han desarrollado iniciativas para promocionar la actividad fisica, promoviendo la
participaciéon en eventos deportivos, como carreras populares, o competiciones deportivas. Ademas,
se ha lanzado la campafia “Camina 30 minutos al dia” con indicaciones para la realizacién adecuada
de los ejercicios y sistemas de seguimiento y autoevaluacién del esfuerzo.

En materia de nutricién el plan Salud y Bienestar incluye un riguroso andlisis bromatolégico de los
menus (produccién, manipulacién, conservacién, elaboracién y distribucién), incluyendo en los
comedores corporativos “opciones saludables” con indicaciones de los valores caléricos de cada
plato. Ademds, se ofrece en la Intranet informacién sobre dieta saludable segun las estaciones del
afno o de prescripciones médicas (hipocaléricas, ricas en minerales o vitaminas, etc.) y se han
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incluido “productos saludables” en las maquinas de vending.
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