
DOCUMENTO EXTERNO (PÚBLICO)

Madrid, a 17 de Febrero de 2026

RESOLUCIÓN Y PROPUESTA DE CONTRATACIÓN

Revisados los CV de las personas candidatas admitidas al proceso de selección de la plaza de
Controller financiero - Área de Contabilidad y Proyectos por reunir todos los requisitos
establecidos en la oferta de empleo publicada con fecha 06/10/2025 en la página web del CNIC
(www.cnic.es), la Comisión de Evaluación hace pública la resolución del concurso de méritos:

  Código de solicitud   Puntuación final
  30791   54.50
  30799   46.50
  30833   54.00
  30839   55.00
  30869   63.00
  30871   48.00
  30949   54.00
  30954   54.00
  30987   55.50
  31011   53.50
  31015   66.00
  31018   51.50
  31021   49.00
  31022   48.50
  31026   54.50
  31047   47.50
  31048   76.00

Código de solicitud 30791
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   4   7   10.5   8   0.5   7   17.5   --   54.5

Código de solicitud 30799
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   3.5   5   9   6   2.5   8   12.5   --   46.5

Código de solicitud 30833
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   3.5   6   12   8   3.5   6   15   --   54

Código de solicitud 30839
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   3.5   8   12   7   0.5   4   20   --   55

Código de solicitud 30869
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   4.5   7   12   7   0.5   4   20   8   63
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Código de solicitud 30871
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   3.5   5   9   7   2.5   6   15   --   48

Código de solicitud 30949
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   3.5   9   12   7   0.5   2   20   --   54

Código de solicitud 30954
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   3.5   8   10.5   8   2   7   15   --   54

Código de solicitud 30987
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   4   6   12   7   3.5   3   20   --   55.5

Código de solicitud 31011
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   3.5   8   10.5   8   3   3   17.5   --   53.5

Código de solicitud 31015
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   3.5   8   10.5   7   4   8   15   10   66

Código de solicitud 31018
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   3.5   7   10.5   7   2.5   6   15   --   51.5

Código de solicitud 31021
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   3.5   7   12   8   0.5   3   15   --   49

Código de solicitud 31022
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   3   7   10.5   8   0.5   2   17.5   --   48.5

Código de solicitud 31026
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   4   6   12   7   3.5   7   15   --   54.5

Código de solicitud 31047
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   3.5   9   10.5   7   0.5   2   15   --   47.5

Código de solicitud 31048
  C1   C2   C3   C4   C5   C6   C7   C8   Total

  Media   4   7   12   7   0.5   7   22.5   16   76
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Y propone para su contratación a:

    Código de solicitud 31048

Para la contratación de la persona seleccionada, ésta deberá contar con un certificado digital con
el fin de formalizar el contrato y tramitar la documentación.

Si, por cualquier circunstancia, la persona seleccionada no aceptara la oferta o no acreditara
suficientemente todos los méritos declarados, el puesto se ofrecerá a la persona candidata
siguiente con mayor puntuación, siempre y cuando haya obtenido la puntuación mínima
establecida en el plan de selección de la propia convocatoria.

Leyenda de los criterios

C1 - Dominio de las herramientas informáticas del paquete Microsoft, en especial Excel y
valorable Power BI - 5%
C2 - Experiencia en la gestión económica de proyectos y su justificación ante los organismos
pertinentes - 10%
C3 - Experiencia en contabilidad analítica y de costes - 15%
C4 - Experiencia en la gestión de la tesorería, elaboración de remesas de pago y preparación de
impuestos - 10%
C5 - Conocimientos de inglés - 5%
C6 - Experiencia en SAP - 10%
C7 - Experiencia en el puesto específico de controller financiero o equivalente - 25%
C8 - Entrevista - 20%

Equipo evaluador

Director Financiero
Director de Recursos Humanos
Técnica de Justificación de proyectos
Director Gerente
Miembro de RRHH
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