Revisados los CV de los candidatos admitidos al proceso de seleccién de la plaza de
Investigador/a posdoctoral para el laboratorio de Protedmica cardiovascular por reunir todos los
requisitos establecidos en la oferta de empleo publicada con fecha 24/01/2024 en la pagina web
del CNIC (www.cnic.es), la Comision de Evaluacién hace publica la resolucién del concurso de

meéritos:

GOBIERNO
DE ESPANA

MINISTERIO
DE CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

RESOLUCION Y PROPUESTA DE CONTRATACION

Madrid, a 10 de Mayo de 2024

Cadigo de solicitud

Puntuacién final

25521

89.00

Cddigo de solicitud 25521

C2

C3

C4

C5

C6

Total

Media 9

18

18

8

18

18

89



www.cnic.es

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION
RSIDADES

Y propone para su contratacion a:
25521 Andrea Laguillo Gémez

Para la contratacion de la persona seleccionada, ésta debera contar con un certificado digital con
el fin de formalizar el contrato y tramitar la documentacion.

Si, por cualquier circunstancia, la persona seleccionada no aceptara la oferta 0 no acreditara
suficientemente todos los méritos declarados, el puesto se ofrecera a la persona candidata
siguiente con mayor puntuacién, siempre y cuando haya obtenido la puntuacién minima
establecida en el plan de seleccién de la propia convocatoria.

Leyenda de los criterios

C1 - Conocimientos y experiencia en quimica de proteinas, espectrometria de masas y/o
protedmica - 10%

C2 - Conocimientos y experiencia en analisis bioinformaticos, estadisticos y gestion de datos de
protedmica de grandes cohortes de muestras - 20%

C3 - Conocimiento y experiencia en el analisis de experimentos de proteémica cuantitativa - 20%
C4 - Comunicaciones en congresos, simposios y reuniones cientificas internacionales - 10%

C5 - Formacion especializada en aprendizaje automatico, Big Data, programacién o similares -
20%

C6 - Entrevista - 20%

Equipo evaluador

Jefe de grupo Protedmica cardiovascular

Cientifica colaboradora grupo Protedmica cardiovascular
Manager Oficina de Investigacion

Manager Oficina de Investigacion

Miembro de RRHH
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