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RESOLUCION PROCESO DE SELECCION

Madrid, 3 de noviembre de 2025

El proceso de seleccién para el puesto de “Manager for the Research Office
(Maternity leave)” con referencia MNG-0I-10.24, publicado con fecha 10/10/2024 en
la pagina web del CNIC (www.cnic.es), ha sido declarado DESIERTO por razones
organizativas.

Disculpen las molestias

Equipo evaluador:

Research Office Coordinator
Research Office Manager
Research Office Manager
Research Office Assistant
HR member

Uno de los miembros de los miembros del equipo evaluador, Research Office
Manager, no firma este documento de Resolucidn, debido a que no forma parte
del CNIC en el momento de dicha firma.
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