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ESTATUTOA DEL CENTRO NACIONAL DE INVESTIGACIONES
C;ARDIOVASCULARES CARLOS il (F.S.P.)
/
CAPITULO | [

DISPOSICIONES GE!LIERALES
|
Articulo 1°. Denomin#cién, naturaleza y ambito.

La Fundacion del Séctor Publico “Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares
Carlos lll (F.S.P.)" se constituye sin animo de lucro, con fines de interés general y su
objeto social y demés circunstancias son los qué constan en su escritura de constitucién
y en ios presentes Estatutos”.

La Fundacion tiene nacionalidad espariola'y su domiciliofadica en Madrid, en el Instituto
de Salud Carlos lll, calle Melchor Fernandez Almagro n® 3 (C.P.: 28029).

Dicho domicilic podra ser trasladado mediante acuerdo del Patronato de la Fundacitn, de
conformidad con las disposiciones que resulten de aplicacién, pudiendo iguaimente
acordarse la creacién de delegaciones o centros para el desarrollo de su actividad.

La Fundacion es de ambito y competencia estatal estando bajo la supervision y
coordinacién del Instituta de Salud Carlos Ill.

Articule 2°. Duracion.

La Fundacion se establece con caracter permanente, dande comienzo sus actividades
una vez gue haya quedado inscrita en el Registro de Fundaciones, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 48 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones.

Articuloc 3°. Régimen normativo.

La Fundacion se regira por los presentes Estatutos, por la Ley 40/2015, de 3 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaciones y por el ordenamiento juridico privado, salvo en las materias en que le sea
de aplicacion la normativa presupuestaria, contable, de control economico-financiero y de
contratacion del sector publico.

El mas riguroso y estricto cumplimiento de los principios de correcta gestién, publicidad,
concurrencia, transparencia, objetividad, eficiente gestion del gasto publico y defensa del
interés general, debera inspirar cualquier actividad de gestion de los recursos ptiblicos de
la Fundacién, con independencia del origen ptblico o privado de su financiaciéon y con
independencia de la colaboracidn privada en su gestién a través del Patronato.
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Articulo 4°. Personalidad juridica y Protectorado.

La Fundacién, una vez regularmente constituida, tiene personalidad juridica propia y
plena capacidad juridica y de obrar. La Fundacién adquirira personalidad juridica desde la
inscripcion de la escritura publica de constitucion en el Registro de Fundaciones.

£n consecuencia, con caracter meramente enunciativo y sin &nimo de exhaustividad,
podra de acuerdo a lo establecido legalmente adquirlr, poseer, reivindicar, permutar,
gravar y enajenar toda clase de bienes; celebrar contratos y obligarse; promover, seguir,
oponerse y desistir de los procedimientos oportunos; ejercitar toda clase de acciones,
excepciones y recursos que segun la Ley puedan corresponderle ante cualquier tipo de
Tribunales, Organismos, Autoridades o Entidades, tanto de Derecho Publico como de
Derecho Privado y, en general, realizar todos los actos necesarios para conseguir los
fines fundacionales.

{.a Fundacién se acoge al Protectorado ejercido poria Administracion General def Estado
a través del Ministerio legalmente establecido, de acuerdo con las funciones y facultades
que al Estado se le atribuyen en el ordenamiento juridico vigente.

Los colectivos indeterminados de la comunidad cientifica y de los usuarios de la sanidad
espafiola tendran la condicion de beneficiarios de la Fundacidn.

La Fundacién tendra la consideracidn de medio propio instrumental y servicio técnico de
la Administracion General del Estado y de sus organismos y entidades de derecho
publico, en las materias que copstituyen sus fines, pudiendo asumir encomiendas de
gestién para la realizacion de actos de gestién relativos a programas de ayudas a la
investigacion, desarrollo tecnologico e innovacion, por parte de la Adminisiracion General
del Estado y de sus organismos y entidades de derecho publico.

En el marco de las-encomiendas que se le realicen ejecutara los trabajos, servicios,
estudios, proyectos, asistencias técnicas, obras y cuantas actuaciones le encomienden la
Administracién General del Estado, sus organismos y entidades de derecho publico, en la
forma establecida enlos presentes Estatutos.

Las encomiendas de gestién, que seran de ejecucion obligatoria para la Fundacion,
llevaran aparejada la potestad para el érgano encomendante de dictar las instrucciones
necesarias para su ejecucion.

Las encomiendas de gestion seran retribuidas; la tarifa o retribucion de la encomignda
debera cubrir el valor de la prestacion encargada, teniendo en cuenta para su céloulo los
costes directos y los indirectos, y margenes razonables, acordes con e} imporie de
aquelias prestaciones, para atender desviaciones e imprevistos. La cuantia de la tarifa o
retribucién sera fijada por el Ministro de Economia, Industria y Competitividad.

La Fundacion no podra concurrir en licitaciones ptblicas convocadas por los organos
encomendantes en los ambitos en que estos le pueda conferir encargos, sin perjuicio de
que cuandoc no concurra ningun licitador, pueda encargarsele la ejecucion de la
prestacion objeto de las mismas.

Esintutos refundilos lunio 2017



PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

DR6656451

0672017

o T /

/ 0 % [ ramisTERIO
. - '2.% / DEECONGMIA, INDUSTRIA
/ 2 ‘7, ¥ COMPETTIVIDAD

/

/
/
Fundacion.

Articulo 5°. Fities de |

La finalidad de la Fundacién es el fornento de la investigaciéon en_relacion con las
enfermedades cardigvasculares, la prevencion de las mismas y la promocién de los
avances cientificos [y sanitarios en idéntica area, todo ello a través de la creacion y
mantenimiento del Centro Nacional de Investigaciones Cardiovascutares Carlos 1ll, cuya
misién sera desarrgllar los siguientes fines particulares y actividades especificas.

A) Fines particulares:
1. Promovg‘ér y desarrollar investigacion cardiovascular.

2. Planiﬁg!ar y acreditar redes de conocimiiento en el ambito de la investigacion
cardioi/as/icular, promoviendo la coordinacion de la investigacion que se realiza en
Espaﬁ%én torno a las enfermedades cardiovasculares.

3. Fomentar que los avances cientificos logrados repercutan sobre el sistema
sanitario y por tanto sobre el bienestar de los pacientes.

4. Instrumentar y desarrollar programas de prevencion de dichas enfermedades.
5. Instrumentar y desarrollar programas de actividad docente.

6. Cuantas otras actividades sobre la investigacion de estas enfermedades
puedan contribdir a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos en general, y de
las personas afectadas en particular.

B) Actividades especificas:
Sin que la énumeracion sea exhaustiva, seran actividades especificas:

1. Ejecutar proyectos de prevencion, investigacion y docencia en el ambito de las
enfermedades cardiovasculares, y difundir sus resultados por los medios
oportunos.

2. implicar a los especialistas e investigadores mas prestigiosos en sus
actividades a través de la creacién de redes de conocimiento y actos de
protocolizacion, debate y puesta en comun.

3. Favorecer el establecimiento de los principios generales y las directrices para el
fomento, ordenaci6on y acreditacion de las actividades relacionadas con |a
investigacion cardiovascular en Espafia.

4. Favorecer la realizacion de proyectos coordinados de investigacion
cardiovascular.

5. Desarrollar planes de formacion a través de acciones especificas: seminarios,
programas de formacién de becarios, supervision de tesis doctorales y cualquiera
otra que pueda contribuir a la formacion.

6. Mantener constante contacto con entidades privadas del sector para fijar
objetives comunes, alcanzar acuerdos de colaboracién y financiacion con
entidades publicas o privadas, de forma que se garantice upa capacidad de
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autofinanciacion elevada y, por tanto, la rentabilidad econémica y sogtial de la
Fundacioén.

Para el desarrollo y consecucion de los fines expresados, la Fundacion podra contar con
la colaboracién y financiacién de personas, instituciones, asociaciones, fundaciones y
demas entidades publicas o privadas y concertar para ello y con ellos cuantos acuerdos,
convenios y contratos estime precisos, entre los que podran ingluirse los servicios de
apoyo loglistico y gestion administrativa que se determinen o pacten de acuerdo con lo
establecido en la legislacion vigente,

La Fundacion, en cumplimiento de sus fines, estara obligada a dar publicidad suficiente
de sus objetivos y actividades, asi comao a la difusion periédica de sus logros.

CAPITULD H

Articulo 6°. Organos de la Fundacién.

a) Organos de gobierno: La Fundacion estara regida por su Patronato, 6rgano de
gobierno integrado por el Presidente de Honor, et Presidente, el Vicepresidente, y los
Vocales natos y electivos. El Patronato funcionara en Pleno y Comisién Delegada. El
Patronato designara a un secretario.

b) Organos de gestion: Son 6rganos de gestidn el Director General, el Director Adjunto
del Centro y el Director Gerente, todos ellos del Centro Nacional de Investigaciones
Cardiovasculares Carlos .

Articule 7°. El Patronato. Composicion,

1.- ElI Patronato es el drganc al que corresponde el gobierno y representacion de ia
Fundacion, el cumplimiento de los fines fundacionales y la administracion y gestion de los
bienes que integran su patrimonio.

A.- Presidente de Honor.- El titular del Departamento de Economia, Industria y
Competitividad.

B.- Presidenta- La Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrolio e
Innovacion.

C.~ Vicepresidente.- El Director del instituto de Salud Carlos 1.

D.- Vocales Natos:

a. El Secretario General de Sanidad y Consumo del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad,

b. Un representante del Ministerio de Economia, industria v Competitividad con
rango de Direcior General.

¢. La Direclora de Asuntos Nacionales de Presidencia del Gobiemno

d. La Subdirectora General de Redes y Centros de investigacién Cooperativa del
Instituto de Salud Carlos Ifl.

e. Un representante del Minislerio de Economia, Industria y Competitividad,
designado por el titular del Departamento.
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f. Un representante de las Comunidades Auténomas designado por el Consejo
de Politica Cientifica, Tecnoldgica y de Innovacién, por un periodo de.dos
arfios, con rango, al menos, de Subdirector General o equivalente.

J

E. - Vocafes Electivos: Seran designados, en nimero de cinco, por el Patronato,
a propuesta de su Presidente, entre personas de especial relevancia en
cualquier,é de los ambitos relacionados con la lucha contra las enfermedades
cardiovasculares o entre personas fisicas o juridicas que colaboren con la
Fundacién o participen en su financiacién en virtud de los acuerdos, convenios o
contratos que la Fundacion haya podido establecer con ellos deacuerdo con la
legahda,ﬂ vigente.

2.-tios patrgZos que ostenten esta condicién por razon del cargo cesaran cuando cesen
en el cargo por el que estan vinculados al Patropato.

La duracion del mandato de los vocales electivos serd de 7 afios, pudiendo ser
sustituidos con anterioridad a la expiracion. de su mandato por acuerdo del Patronato, a
propuesta del Presidente.

3.- Secretario: sera el Subdirector General de Redes y Centros de Investigacion
Coaoperativa del Instituio de Salud Carlos I

Tendra a su cargo la direccion de los trabajos administrativos del Patronato, custodiando
su documentacion interna y levantando acta de sus sesiones, las cuales trasladara al
correspondiente libro, «ina vez aprobadas y con el visto bueno del Presidente. El
Secretario debe velar por el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en
materia de fundaciones y por el respeto del ordenamiento juridico en general, cursando al
Registro de Fundaciones, al Protectorado y a los demas érganos de la Administracion
Publica compétentes, cuantas comunicaciones estén legalmente previstas. Certificara,
con el visto bueno del Presidente, el contenido de las actas, documentacion y acuerdos
del Patronato, correspondiéndole la representacion de la Fundacion ante fedatario
publico; a efectos de protocolizar los acuerdos o certificaciones de actas del Patronato.

El.Patronato designara un vicesecretario que asumira las funciones de éste en caso de
vacante, ausencia, necesidad o cuando asi esté previsto en estos Estatutos.

Articulo 8%, Gratuidad del cargo.

Los Patronos ejerceran gratuitamente su cargo, sin que en ningun caso puedan recibir
retribucion alguna, sin perjuicio de su derecho de ser reembolsados de los gastos
debidamente justificados que el desempefio de su funcién les ocasione.

Articulo 9°. Funciones del Patronato,

Con estricta sujecion a la normativa vigente, serdn funciones del Patronato las siguientes:

a) Fijar los criterios basicos de la politica cientifica, de investigacion, docente y de
cualquier otra naturaleza, necesarias para el cumplimiento de los fines fundacionales.
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b) Adoptar las medidas y disposiciones convenientes que garanticen cel mejor
cumplimiento de los fines establecidos.

c) Aprobar el presupuesto, asi como los planes generales econdmicos, financieros,
directivos, de obras e inversiones y su periodificacién anual, que deben reflejarse en el
presupuesto anual.

d) Aprobar periddicamente los planes de actuacion y sus resultados.

e) Aprabar el inveniario, el balance de situacion y la cuenta de resultados, la memoria y
practicar la liquidacion del presupuesto y demas documentos contables y rendir cuentas
al Protectorado en los términos y en la forma que establecela Normativa aplicable,

f) Designar al Secretario y a los Patronos Electivos a propuesta del Presidente del
Patronato.

g) Aprobar la politica de personal y el régimen retributive ysus modificaciones, dentro de
los limites legales.

h) Adoptar los acuerdos de disposicion y gravamen sobre los bienes muebies e
inmuebles, que constituyen el patrimonio de la Fundacién.

i) Aprobar la memoria anual de {a Fundacion.

}) Aprobar los acuerdos, Jos convenios y patentes que considere de interés para el mejor
logro de sus fines,

K) Aprobar los criterios generaies de ordenacién de pagos y facturacion.

I} Ejercitar los‘procedimientos, acciones y excepciones de cualquier clase y ante cualquier
jurisdiccion que considere oportunas, asi como los recursos y reclamaciones de cualquier
indole que convengan a la mejor defensa de los derechos e intereses de la Fundacién.

m) Aceptar donaciones cuando no lleven aparejadas alguna condicién o modalidad
onerosa, asi como legados y herencias a beneficio de inventario.

n) Conferir apoderamientos o delegar sus funciones en los términos y con los fines que
establece el articufo 16 de la Ley 50/2002.

o) Ostentar la representaciéon de la Fundaciéon en toda clase de relaciones, actos y
contratos ante el Estado Espafiol, Estados Extranjeros, Comunidades Auténomas,
Provincias, Municipios, autoridades, centros y dependencias de la Administracion,
Tribunales Nacionales e internacionales o Tribunales Arbitrales, en el gjercicio de todos
los derechos, acciones y procedimientos en los que sea parte {a Fundacion.

p) Adoptar el logotipo, sello o sellos como imagen representativa de la Fundacién y
autorizar su uso en la forma que considere oportuna,

) Analizar y proceder a aprobar, en su caso, las medidas propuestas por el Comité
Cientifico Asesor y Evaluador Externo,

r) Nombrar a los organos de gestion v fijar sus relaciones contractuales, asi como sus
atribuciones.
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s) Adjudicar lfos con/;{ratos de obras, de servicios y suministros y cualesquiera otros que
pudiera congertar para el cumplimiento de sus fines, siempre que la cuantia de los
mismos sea superipr a 206.000 Euros.

|
t) Designar y cesar, a propuesta del Presidente, a los Patronos que estime deban formar
parte de la Comision Delegada.

L . 5 5 :
u) Con caracter ;esuduai, cualquier otra funcion no asignada expresamente a otro 6rgano.

Articulo 10°| Comision Delegada
\
1.-Correspor\¢{e a la Comisién Delegada:

a) Proponer al Pleno del Patronato la_aprobagion de los criterios de actuacion del
Centro en lo que se refiere a la politica cientifica, de investigacion, docente y de
personal de la Fundacion.

by Dirigir las politicas referidas en el apartado anterior de conformidad con los
criterios aprobados por el Pleno del Patronato, asi como efectuar el seguimiento
de las decisiones adoptadas en los referidos ambitos.

¢) Las demas competencias que en ella delegue el Patronato o que le atribuyan
los Estatutos.

d) En casos.de urgencia 6 necesidad la Comisién Delegada podra tomar todas
aquellas decisiones que sean necesarias para ia buena marcha de la fundacion,
excepto_aquellas’ que sean indelegables conforme a la legislacion vigente o
requieran autorizacion del Protectorado, debiendo someterse a ratificacion por el
Patronato.

2. La Comision Delegada estara integrada por siete miembros que son:

Presidente: el Director General del Instituto de Salud Carlos Il
Vicepresidenta: la Subdirectora General de Redes y Centros de
Investigacion Cooperativa del Instituto de Salud Carlos |,

El Secretario General de Sanidad y Consumo del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad.

Un representante del Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad con rango de Director General.

Tres patronos electivos, que seran nombrados por el Patronato
a propuesta de su Presidente.

m o 0o o2

Corresponde a la Vicepresidenta de la Comisién Delegada la funcion de sustituir al
Presidente y ejercer las funciones del mismo en caso de vacante, ausencia o
enfermedad,

3. El Secretario de la Comisién Delegada seré el Vicesecretario del Patronato.
4. Seran validos los acuerdos de la Comisién Delegada celebrados por videoconferencia
o por conferencia telefénica multiple siempre que ninguno de sus miembros se oponga a

este procedimiento, dispongan de los medios necesarios para ello, y se reconozcan
reciprocamente, lo cual debera expresarse en €l acta de la reunién y en la certificacion de
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los acuerdos que se expida. En tal caso, la reunion se considerard Unica y celebrada en
el jugar de la sede de la Fundacion,

5. Excepcionalmente, para asuntos que precisen de la adopcion de un ‘acuerdo urgente
que no permita una convocatoria ordinaria, seran validos los acuerdos adeptados por la
Comisién Delegada sin necesidad de celebrar sesién cuando ninguno de sus miembros
se oponga a esleé procedimiento. A estos efectos la remisiép del voto por correo
electronico utilizando firma electronica avanzada de cada miembro se hara en el plazo de
cinco dias desde la peticion del voto a la direccion de correo electrénice que se indique
en la misma. En el caso de que no se disponga de este tipo de firma, se remitira el voto
en formato pdf por correo electrénico v en el mismo plazo de cinco dias, ! original del
voto firmado por correo urgente o mensajero a la secretaria de la Comision Delegada. En
estos casos la sesion de la Comision Delegada se considerard (inica vy celebrada en ef
lugar de la sede de la Fundacion y en la fecha de recepcion det dltimo de los votos
emitidos.

Atticulo 11°. Funcionamiento, convocatorias y acuerdos.

1. El Pleno del Patronato se reunira con caracter ardinario dos veces al afio, en las cuales
habran de aprobarse preceptivamente los presupuestos, las cuentas anuales, el informe
anual acerca del grado de cumplimiento de los cédigos de conducta aprobados en
desarrollo de la disposicion adicionaltercera de ia Ley 44/2002, de 22 de noviembre, de
medidas de reforma del sistema financiero.y el plan de actuacién de la Fundacién. En
todo caso, en ias mengionadas sesicnes ordinarias del Patronatc se contara con la
debida informacién econémiso-presupuestaria de la marcha de la Fundacion.

2. La Comision Delegada se reunird con cardcter ordinario cada mes, salvo que no
existan temas atratar,

3. Los presidentes del Pleno o de la Comision Delegada podran convocar con garacter
extraordinario las sesiones que consideren oporiunas. La convocatoria sera preceptiva
cuando lo soliciten por‘escrito, al menos la mitad més uno de los miembros nombrados
det Pleno o de la Comision Delegada. La solicitud debera especificar fos asuntos que
deban ser.incluidos n el orden del dia. Dicha reunidn debera celebrarse dentro de los
quince dias siguientes a la recepcion por el Presidenie de la solicitud escrita de la
convocatoria.

4. Parala valida constitucion de las sesiones del Pleno o de la Comision Delegada se
requerira convocatoria por escrito dirigida a cada vocal, en la que se expresara el orden
del dia, lugar y hora de la sesién, con cinco dias de antelacion. En caso de sesion
extraordinaria la convocatoria podra realizarse con veinticuatro horas de antelacion por
un medio que permita dejar constancia de la misma. Asimismo, se considerard
constituido el Patronato —ya sea en Pleno o en Comision Delegada- en sesién
extraordinaria cuando, estando presente la totalidad de sus miembros, asi lo acuerde. En
tal caso, el Patronato quedara validamente constituido para tratar los temas que,
unanimemente, decidiesen sus miembros incluir en el orden del dia.

5. Para que quede validamente constituido el Pleno o la Comision Delegada del
Patronato se requiere la concurrencia de la mitad mas uno de sus miembros. Cuando se
trate de patronos llamados a ejercer esa funcidn por razén del cargo que ocuparen podra
actuar en su nombre la persona a quien corresponda su sustitucion, En los casos en que
el cargo de patrono recaiga en persona fisica debera ejercerse personalmente.
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Los Patronos electivos podran delegar los unos en los otros a efectos de asistencia y
votacién en las reuniongs del Patronato, de acuerdo con lo dispuesto en ej articulo 15 de
fa Ley 50/2002 de Fundiaciones.

El Director General dg¢ la Fundacion y el Gerente asistiran a las reuniones del Pleno y de
la Comision Delegada del Patronato, con voz pero sin voto.

6. Los acuerdos, la Ley no exige un qudérum especial, se adoptaran por mayoria
absoluta, y en caso/de empate decidira el voto de calidad del Presidente.

Deberan ser adoptados por mayoria cualificada de dos tercios de los patronos, los
siguientes acuerdos:

a) Aproba‘i‘n anual del Presupuesto y su liquidacion; aprobacion de la Memoria y
Cuentas’de cada ejercicio; aprobacion de los Planes Anuales de Actuacion; el
informe anual acerca del grado de cumplimiento de los codigos de conducta; y
aprobacién de la Politica retributiva de la Fundacion,

b) Modificacién de los Estatutos de la Fundacion.
c) Nombramiento y cese de los cargos directivos del Centro.

d) Nombramiento y cese de Directores de Departamento.
e) Creacion de nuevos laboratorios, grupos de investigacion y unidades
tecnoldgicas, y participacién de la fundacién en terceras empresas.

f) Fijacion dedos criterios rectores de la investigacién aplicada y aprobacién de
convenios estratégicos con centros hospitalarios, empresas y otras instituciones.

7. No seran validos los acuerdos que no consten en el orden del dia, salvo que
unanimemente fuera adicionado al mismo algin punto que ampare la adopcion del
acuerdo:

8. De cada reunién det Pleno o de la Comision Delegada del Patronato se levantara un
atta enla que se expresaran los asistentes, el orden del dia de la convocatoria y, en su
caso, los puntos adicionados, los acuerdos y como se adoptaron, junto con una relacion
sucinta de los debates, si los hubiere. Las actas podran aprobarse al término de la
reunion, en otra posterior, o también mediante comunicaciones individuales a cada
asistente, en cuyo caso debera darse cuenta en la siguiente reunién de céomo se aprobo.

9. Cada uno de los miembros del Patronato tendra las obligaciones y facultades propias
de su cargo, asi como las que surjan de las delegaciones o comisiones que el propio
Patronato les encomiende.

Articulo 12°, El Presidente.

Corresponden al Presidente del Patronato las siguientes funciones:

a) Ejercer la representacion de la Fundacién y de su Patronato.

b) Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones, arbitrar las deliberaciones del

Patronato y decidir los empates con su voto de calidad.
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¢) Autorizar la asistencia de otras personas a las reuniones del Patronato en calidad de
acompafiantes de sus miembros, si su presencia se juzga conveniente por la naturaieza
de {as cuestiones que allf se debaten.

d) Supervisar las operaciones de la Fundacion y presentar al Patronato los informes que
considere oportunos.

e) Ejercer, en caso de urgencia, toda clase de acciones, excepciones y recursos
judiciales y administrativos en defensa de los derechos e intereses de la Fundacién,
dando cuenta de ello en la primera sesidon gue se celebre del Patronato.

f) Cualquier otra funcién que le sea validamente encomendada o delegada por el
Patronato.

Articulo 13°. El Vicepresidente.

Corresponden al Vicepresidente del Patronato ias siguientes funcicnes:

a) Sustituir al Presidente y ejercer Jas funciones del mismo en caso de vacanie, ausencia
o enfermedad.

b) Efectuar el seguimiento de los acuerdos adoptados por la Comisién Delegada,

¢) Autorizar la asistencia de otras personas a las reuniones de la Comisién Delegada, si
su presencia se estimaconveniente por ia naturaleza de las cuestiones a tratar.

d) Aquellas que por escrito le sean delegadas por el Presidente. La delegacion de las
funciones del aticulo 12.f) requerira la previa autorizacion del Patronato.

Articulo 14°. El Director General.

El Patronato nombrard un Director General del Centro Nacional de Investigaciones
Cardiovasculares Carlos 1l (F.S.P.), con caracler ejecutivo, para el desarrollo de las
funciones encomendadas y determinara, en su caso, su retribucion.

Articule 15° Funciones del Director General.

Corresponderdn  al  Director General del Centro Nacional de Investigaciones
Cardiovasculares Carlos ] (CNIC), las siguientes funciones:

a) Formular a la Comisidén Delegada las propuestas de actuacion en relacion con la
politica cientifica, docente y de investigaciéon del Centro, previe informe del Comité
Cientifico Asesor, y ejecutar los acuerdos adoptados, al efecto, por el Patronato.

b) Elaborar, para su elevacion al Pleno del Patronato, el plan estratégico de actuacion y
dirigir su ejecucion.

¢} Informar al Patronato de los resuitados de {os proyectos cientificos.

d) Preparar el borrador de la memoria anual de actividades.
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e) Cualquier ofrg funciorf que el Patronato o su Presidente le encomienden.

Articulo 16°.- El Director Adjunto del Centro.

El Patronato ppdra npmbrar, a propuesta del Presidente, oido el Director General, un
Director del Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculafes Carlos il adjunto al
Director General (Difector Adjunto del Centro), con caracter gjecutivo y dedicacion a
tiempo completo, con quien se formalizara el contrato adecuado a su cometido funcional.

Articulo 17°. Funciohes del Director Adjunto del Centro.

Corresponderan al Director Adjunto del Centro Nacional de Investigaciones
Cardiovasculares Garlos i, bajo la dependencia jerarquica y funcional del Director
General las siguienfes funciones:

a) Proponer\aJ Director General el«desarroilo de los aspectos cientifico-técnicos del
Plan Estratégico del CNIC, encargandose de su actualizacion.

b) Determinar la adscripcién de medios a los Departamentos de Investigacion y
Unidades Técnicas.

¢) Dirigir y coordinar al personal de los Departamentos de Investigacion, y de las
Unidades Técnicas.

d) Proponer alDirector General, que elevara en su caso al Patronato, la creacion de
nuevos laboratorios, grupos de investigacion y nuevas Unidades Técnicas y la
participacién de la Fundacion en terceras empresas.

e) Proponeral Director General, que elevara en su caso al Patronato, la aprobacion
de convenios | estratégicos con centros hospitalarios, empresas y otras
instituciones..

f) Implementar, de acuerdo con el Director General, las nuevas Unidades
Técnicas y reestructurar las existentes, adscribiendo el personal y los
medios periinentes.

g). Participar en los procedimientos de seleccién del personal de ios Departamentos
de Investigacion y de las Unidades Técnicas y de adquisicién de equipamiento
cientifico.

h) Elaborary supervisar la politica de proyectos cientificos.

i) Formular las iniciativas de transferencia de resultados de la investigacion.

j) Elaborar el anteproyecto de presupuestos de los Departamentos de Investigacion
y Unidades Técnicas conjuntamente con el Gerente.

k) Asistir con voz y sin voto, a las reuniones de la Comision Delegada y a las
reuniones del Patronato, cuando sea invitado a ello por la Presidencia.

) Representar a la Fundacion en aquellos asuntos que el Patronato, su Presidente o
el Director General le encomienden.
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Articulo 18°, Gerente,

El Patronatc podra nombrar un Gerente de la Fundacién, que /actuard ademas como
Director Gerente de! Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares Garlos {1,

La Fundacion formalizara con dicho Gerente el contrato adecuado a’su cometido
funcional.
Articulo 19° Funciones del Gerente.
Corresponde al Gerente el ejercicio de las siguientes funciones:
a) Administrar el Presupuesto de {a Fundacion.
b) Garantizar el funcionamiento de los servicios generales de la Fundacion.

¢) Coordinar el trabajo de cada unidad para conseguir un éptimo rendimiento en
calidad, servicio y coste.

d} Preparar el borrador de presupuesto, de la memoria econdmica, el balance,
inventario y elaborar y formular las cuentas anuales.

e) Organizar ta contabilidad y dirigir la administracién de la Fundacién y elaborar
los informes econémicos y financieros de la misma.

f) Llevar el contro! economico de los proyectos y actividades de fa Fundacion,

g) Convocar los procesos de seleccion de personal, contratar y despedir al
personal al servicio de la Fundacion, la autorizacion de dietas y viajes del mismo,
asi come de terceros colaboradores con el Centro, tode ello de acuerdo con la
politica de recursos humanos aprobada anualmente por el Patronato.

h) Ostentar la jefatura superior del personal.

iy Celebrar cuantos actos y coniratos de obras, servicios y suministros sean
necesarios para la gestion ordinaria del mismo, en ejecucién del presupuesto
anual aprobado por el Patronato, con excepcidn de aquellos contraios cuya
cuantia sea igual o superior a 208.000 Euros, cuya aprobacién corresponde al
Patronato.

i) Cualquier otra funcion que el Patronato, su Presidente, o el Director General le
encomienden.

Articulo 20°. Comité Cientifico Asesor y Evaluador Externo
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1.- Como 6rgano/ de apdyo, evaluaciéon y asesoramiento cientifico general existira un
Comité Cientifico/ Asesor, compuesto de cientificos de especial relevancia internacional
en el campo de |a investigacion y tratamiento de las enfermedades cardiovasculares.

2.- El Comité Gientifico/ Asesor y Evaluador Externo estara compuesto por un Presidente,
que sera elegido por ei/Presidente del Patronato y, al menos 4 miembros, nombrados por
el Presidente del Patrgnato, a propuesta de la Comisioén Delegada del Patronato. oido el
Director General. f

|
La duracion del cargo de Presidente sera de cinco afios, prorrogables anualmente. El
resto de miembros tendrd una permanencia inicial de dos afios prorrogables
posteriormente por periodos variables de tiempo.

Los miembros del Comité Cientifico Asesor y-Evaluador Externo designarén entre sus
miembros al Viceprgsidente y al Secretario del mismo.

3.- El Comité se reunira, al menos unavez al afo pudiendo igualmente ser convocado
por su Presidente por propia iniciativa'o a peticion del nimero de sus miembros que se
defina.

4.~ Las funciones del Comité Cientifico Asesor y Evaluador Externo, que se desarrollaran
bajo ia supervision y responsabilidad de su Presidente, son las siguientes:

a) Informar las propuestas de actuacion en relacion con fa politica cientifica, docente
y de investigacion del CNIC.

b) Informar sobre el pian estratégico de la Fundacion y su seguimiento.

c) Informar la memoria cientifica del centro. Asesorar en la estrategia de
transferencia de resultados de la investigacion.

d) Asesorar en la politica de seleccion de cientificos. Evaluar la asignacion de
niveles en la carrera profesional cientifica, asi como el rendimiento de personal
investigador.

e) Asesorara la Fundacién CNIC Carlos lll en su politica de imagen, comunicacion y
relaciones.

f). Cualquier otra funcion que, relacionada con su cometido, pueda encomendarle el
Patronato

CAPITULO Il

REGIMEN PATRIMONIAL, FINANCIERO Y CONTABLE

Articulo 21°. Patrimonio de la Fundacién.
El Patrimonio de la Fundacion puede estar constituide por toda clase de bienes o

derechos susceptibles de valoracién econdmica, sin mas limitaciones que las
establecidas en las leyes.
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Podran aportarse a la Fundacién bienes y derechos en régimen de cesién de uso, sin que
ello implique transmisién de dominio, de acuerdo con la normativa que, en cada case; sea
aplicable,

El Patrimenio de la Fundacion guedard reflejado en el inventario que se revisard y
aprobaréa anualmente por el Patronato. Los bienes susceptibles de inscripcién se
inscribirdn en los registros correspondientes. Los fondos publicos y valores mercantiles
deberan estar depositados en un establecimiento financiero.

Articulo 22°. Medios econdmicos.

Los medios econdmicos para el logro de los fines fundacionales estaran compuestos por:
a) La dotacion inicial.
b) Los ingresos procedentes de la facturacion de sus servicios,

¢) Los derivados de contratos, conciertos o convenios con personas o entidades
publicas o privadas, cualquiera que seasu naturaleza.

d) Los frutos, rentas o productos de su patrimonio.

e) Las subvenciones que se le concedan por el Estado y demas entidades
publicas, sean temritoriales odnstitucionales.

f) Las donaciones, herencias o legados regiamentariamente aceptados y los
demas bienes gue adquiera por cualguier titulo en cumplimiento de sus fines,

g) Los créditos o préstamos que le sean concedidos y cualesquiera otros recursos
en el marcolegal de aplicacion.

Articulo 23° Planes de actuacion y Cuentas anuales.

Los proyectos de pianes de actuacion y presupuestos anuales de ingresos y gastos seran
preparados por el Director Gerente (0 en caso de no existir este, por el que desempeiie
de hecho sus funciones o por el Secretario de la Fundacion), de acuerdo con el Director
General. del Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares Carios Il para su
presentaciéon al Patronato, que una vez elaborados y aprobados los remitira al
Protectorado con una memoria explicativa en los tres Gitimos meses de cada ejercicio.

El Director Gerente (con igual previsién que en el parrafo anterior), vy el Director General
también elaboraran una liquidacion del presupuesto y formularan, en su caso, unas
cuentas anuales del Centro Nacional de investigaciones Cardiovasculares Carlos i, a las
que acompafnara, ademas, los estados financieros complementarios que muestren su
situacion presupuestaria, econdmica v financiera.

El Patronato aprobara las cuentas anuales en los seis primeros meses del ejercicio

siguiente y se presentaran al Protectorado dentro de los diez dias habiles siguientes a su
aprobacion.
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Dicha documentacion servira de base para la elaboracion del inventario, el balance de
situaciéon, la cuenta de fesultados y la memoria, gue junto con la liquidacion del
presupuesto, sera remitida al Protectorado denirc de los seis primeros meses dei
ejercicio S(gmente Los mformes de auditoria se presentaran en el plazo de trés meses
desde su emision. /

/

/
Articulo 24°. Contrata:/z'ién y operaciones de crédito.

La Fundacién podra concertar operaciones de crédito por necesidades de tesoreria (caja)
por un periodo de amortizacion de capital e intereses. inferior a un afo, siempre gue se
destine su importe a los fines de la Fundacion. La concertacion de préstamos debera ser
expresamente autorizada por el Patronato, y en su caso por el Protectorado.

En lo que se refiere a la contratacion, la Fundacion se sometera a las normas de Derecho
Privado y se ajusta 4 a los principios de publicidad, concurrencia y objetividad, salvo que
la naturaleza de\la peracion a realizar sea incompatible €on estos principios.

Articuio 25°. Aplicacion de los recursos fundacionales.

En el desarrollo de sus fines, la. Fundagion podra disponer de sus recursos para la
financiacion de las actividades integrantes de su objeto fundacional. A tal efecto, el
Patronato realizara las inversiones patrimoniales que considere oportunas al servicio del
cumplimiento del objeto fundacional, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion
vigente.

Las rentas generadas por el patrimonio fundacional, asi como los recursos obtenidos por
la Fundacion a través de donaciones, subvenciones, aportaciones u otras liberalidades, o
por sus propias actividades y las eventuales rentas generadas, a su vez, por las mismas,
podran _ser empleados, en su totalidad o parciaimente, en la forma que estime
conveniente el Patronato, para la financiacion de las actividades fundacionales,
respetando la finalidad especifica que en su caso tengan tanto las subvenciones y
liberalidades como sus intereses y rentas.

A la realizacion de los fines fundacionales debera ser destinado al menos el 70 por 100
de los resuitados de las explotaciones econdmicas y de los ingresos que se obtengan por
cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados para la obtencion de tales
resultados o ingresos.

Articulo 26°. Régimen contable y control financiero.

En materia de presupuestos, contabilidad y auditoria de cuentas, la Fundacién se regira
por las disposiciones que fe sean de aplicacion por la legislacion vigente.

En todo caso, cuando sea eéxigible una auditoria externa, de conformidad con lo

establecido en el articulo 25.5 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones,
ésta se llevara a cabo por la Intervencion General de la Administracion del Estado.
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CAPITULO IV

Articulo 27°. Régimen de personal.

El régimen juridico del personal contratado por la Fundacion se ajustara a las normas de
derecho laboral, con las garantias que a tal efecto establece ¢l Estatuto de los
Trabajadores. En todo caso la seleccion de personal debera realizarse con sujecion a los
principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad de la correspondiente convocatoria,
asi como los que resulten de aplicacion al personal de las Fundaciones del Sector
Publico Estatal.

CAPITULO V
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 28°, Modificacién de los Estatutos.

1.- Ei Patronato podra acordar la modificacion o nueva redaccion de los Estatutos de Ia
Fundacion.

El Patronato debergd acordar la modificacion de los Estatutos cuando las circunstancias
que han presidido la constitucion de la Fundacion variaran de tal manera que no pudiera
actuarse satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos, si bien deberan respetarse, en
todo caso, los fines de investigacién cardiovascular que han inspirado y animan ia
Fundacion.

2.- La modificacion o nueva redaccion de los estatutos acordada por el Patronato se
comunicara ‘al Protectorado, que solo podra oponerse por razones de legalidad y
mediante acuerde motivado, en el plazo maximo de tres meses a contar desde ia
notificacion al mismo_del correspondiente acuerdo del Patronatoe. El Protectorado podra
comunicar en cualguier momento dentro de dicho plazo y de forma expresa su no
oposicién a la. modificacion o nueva redaccién de los estatutos.

3.- La madificacién o nueva redaccion habré de ser formalizada en escritura publica e
inscrita en el correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 298°. Fusidn,

El Patronato de la Fundacidon podréa proponer su fusion con otra Fundacion cuando
convenga a sus intereses y se alcance el acuerdo oportuno con otra u otras Fundaciones
inleresadas; sin perjuicio de la intervencion del Protectorado prevista en la Ley. El
acuerdo de fusion requerird el voto favorable de al menos dos tercios del Patronato. La
fusién se inscribira en el Registro de Fundaciones y se regira por lo dispuesto en los
articulos 136 y 94 de ia Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Pablico y demas
disposiciones legales que resulten de aplicacion.
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Articulo 30°. Disoluciéry y liquidacion.

La disolucién de la Fundacién se realizara por acuerdo de los miembros del Patronato o
por imposibilidad legal o material de cumplir con sus objetivos. El acuerdo de disolucion
requerird una mayoria reforzada {(dos tercios del numero legal de sus miembros) y la
ratificacion del Protecforado.

|
Del mismo modo, la [Fundacion se extinguira en los supuestos recogidos en los articuios
39 del Cédigo Civil, 96 de fa Ley 40/2015, de Régimen Juridico def Sector Publico y 31 de
la Ley 50/2002, de Hundaciones.

El acuerdo de disoluicion determinara la forma en que se procedera a la liquidacion de los
bienes pertenecientes a la Fundacion y se inscribird en el Registro de Fundaciones.

La extincion de la Fundacion, salvo los supuestos de fusion, determinara la apertura del
procedimiento de Jliguidacion, que se realizara por el Patronato, bajo el control del
Protectorado. A tales efectos el Patropato podra designar dentro de su seno una
Comisién Liquidadpra.

El patrimonio resultante de ia liquidacion se destinara a entidades publicas de naturaleza
no fundacional, Yue persigan fines de interés general analogo a los de la Fundacién
extinguida, preferentemente ( relacionados. con la investigacion en enfermedades
cardiovasculares, todo ello de acuerdo con la legislacion aplicable.

En todo caso, a fa extinciény liquidacion se regiran por lo dispuesto en los articulos 136,
96 y 97 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico y demas disposiciones
legales vigentes de aplicacion.

Estafites refundides jurma 2017

ES...





